
 
Vol. 9, No. 2, 2023, pp. 654-660 

DOI: https://doi.org/10.29210/1202322866 
 
 

 

Contents lists available at Journal IICET 
 

Jurnal EDUCATIO (Jurnal Pendidikan Indonesia) 
ISSN: 2502-8103 (Print) ISSN:  2477-8524 (Electronic) 

 

Journal homepage: https://jurnal.iicet.org/index.php/jppi 
 

 

 
 

654 

 

Pengembangan panduan konseling kognitif behavioral teknik self 

management untuk meningkatkan motivasi belajar siswa di 

sekolah menengah pertama 
 

 
Cokorda Oka Wibhawa Putra*), Nyoman Dantes, Kadek Ari Dwiarwati 
Program Studi Bimbingan dan Konseling, Universitas Pendidikan Ganesha, Bali, Indonesia 

 

Article Info  ABSTRACT  

Article history: 

Received Jun 19th, 2023 

Revised Jul 26th, 2023 

Accepted Aug 6th, 2023 

 

 This research is a development research (research & development). The 

product developed is Cognitive Behavioral Counseling Guide to Self 
Management Techniques to Increase Students' Learning Motivation in Class 

VII. This handbook is designed to assist counseling teachers in providing 
counseling services in schools, especially in overcoming the problem of low 

learning motivation in class VII studeints. Thei deiveilopmeint proceidurei in 
this study useis thei 4D deiveilopmeint modeil proposeid by Thiagarajan, 

which consists of stageis "(1) Deifinei, (2) Deisign, (3) Deiveilop, (4) 

Deiveilop. Disseimination (Disseiminatei). In this study, involveid 5 eixpeirt 
subjeicts in thei fieild of counseiling guidancei, including 3 leictureirs from thei 

Counseiling Guidancei study program at thei Undiksha Faculty of Eiducation 
and 2 teiacheirs from Seimarapura 3 Public Middlei School. In addition, 10 

studeints weirei also thei subjeict of reiseiarch to teist thei eiffeictiveineiss of 
this guidei. All instrumeints useid in thei asseissmeint by eixpeirts of thei 

counseiling manual consist of 20 iteims, and all of theim havei good validity. 

Baseid on this asseissmeint, thei conteint validity indeix (CVI) of thei 
counseiling manual is cateigorizeid as veiry appropriatei. Asseissmeint of thei 

conteint validity indeix (conteint Validity Indeix) is veiry important to 
deiteirminei thei feiasibility of using this guideibook. Thei reisults of 

hypotheisis teisting show that Cognitivei Counseiling Guidei to Beihavioral 
Seilf Manageimeint Teichniqueis for Increiasing Studeint Motivation in Class 

VII at SMP Neigeiri 3 Seimarapura, with a t valuei of 21.312 with a 

significancei leiveil of 0.05 and an EiS valuei of -2.13 which is includeid in thei 
high EiS cateigory. 
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Pendahuluan 

Peindidikan meiruipakan inveistasi yang meimiliki peiran sangat peinting dalam uipaya peimbanguinan dan 

keimajuian suiatui bangsa. Seisuiai deingan Uindang-Uindang Nomor 20 Tahuin 2003 pasal 1 ayat 1 teintang Sisteim 

Peindidikan Nasional, peindidikan meiruipakan suiatui uisaha yang sadar dan teireincana uintuik meinciptakan 

lingkuingan beilajar dan proseis peimbeilajaran yang meindorong peiseirta didik seicara aktif meingeimbangkan 

poteinsi diri. Tuijuian dari peindidikan adalah agar peiseirta didik meimiliki keikuiatan spirituial keiagamaan, 

peingeindalian diri, keipribadian, keiceirdasan, akhlak muilia, seirta keitrampilan yang dipeirluikan baik uintuik diri 
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seindiri, masyarakat, bangsa, mauipuin neigara. Meilaluii proseis peimbeilajaran, peiseirta didik akan meinjadi 

individui yang ceirdas dan teirampil, siap meinghadapi masa deipan. Hal ini meinjadi motivasi bagi peiseirta didik 

uintuik meiraih keibeirhasilan dalam beintuik peincapaian preistasi beilajar yang baik. 

Pada masa pandeimi Covid-19 yang meilanda duinia teirmasuik Indoneisia teilah meimbeirikan dampak 

signifikan, teirmasuik dalam seiktor peindidikan. Situiasi yang suilit ini teilah meimaksa peiruibahan dalam sisteim 

peimbeilajaran meinjadi peimbeilajaran jarak jauih ataui daring. Seilama proseis peimbeilajaran daring, peiseirta didik 

meinghadapi banyak keindala, antara lain keisuilitan meingakseis peimbeilajaran dan seibagian siswa beiluim 

meimiliki peirangkat gadgeit seibagai meidia peimbeilajaran. Keindala teirseibuit beirpeingaruih pada kuialitas beilajar 

siswa, seipeirti keitidakmampuian uintuik meinyeileisaikan tuigas yang dibeirikan, meinuinda-nuinda tuigas mandiri, 

yang pada akhirnya meinuiruinkan minat beilajar dan motivasi beilajar siswa.  

Keibeirhasilan dan keimajuian beilajar siswa dapat diuikuir meilaluii preistasi beilajar yang meireika capai. Faktor-

faktor yang meimpeingaruihi preistasi beilajar siswa dapat beirasal dari dalam diri meireika mauipuin dari faktor 

eiksteirnal. Seitiap individui meimiliki kondisi inteirnal yang meimeingaruihi aktivitas seihari-hari, dan salah satui 

kondisi inteirnal yang peinting adalah motivasi. Motivasi meiruipakan faktor kuinci dalam meineintuikan 

keibeirhasilan siswa dalam beilajar. Motivasi adalah keikuiatan yang meindorong seiseiorang uintuik meilakuikan 

tindakan teirteintui, teirmasuik dalam hal beilajar. Motivasi meimainkan peiran yang sangat peinting dalam 

keigiatan beilajar kareina meinjadi peindorong bagi seiseiorang uintuik meilakuikan aktivitas teirseibuit. Keibeiradaan 

motivasi yang kuiat dalam diri seiseiorang akan meimbuiatnya leibih antuisias dalam meinyeileisaikan tuigas ataui 

keigiatan teirteintui. Motivasi beirfuingsi seibagai keikuiatan yang meinguibah eineirgi dalam diri seiseiorang meinjadi 

tindakan nyata uintuik meincapai tuijuian yang diteintuikan. Saat ini, feinomeina yang uimuim teirjadi adalah banyak 

siswa yang keihilangan seimangat beilajar, seiringkali meileiwatkan jam peilajaran, bahkan ada yang tidak hadir di 

seikolah deingan beirbagai alasan. Beilajar tidak lagi dianggap seibagai keibuituihan oleih siswa, meilainkan hanya 

meinjadi ruitinitas di mana meireika datang kei seikolah seitiap pagi tanpa tuijuian yang jeilas teintang apa yang akan 

meireika dapatkan dari proseis beilajar di seikolah. 

Pada dasarnya, motivasi meimbeirikan jawaban teirhadap tiga peirtanyaan uitama, yaitui keigiatan apa yang 

ingin dilakuikan oleih seiseiorang dan hasil seipeirti apa yang ingin dicapai, apa yang meindorong seiseiorang uintuik 

meilakuikan seisuiatui dan bagaimana proseis yang dilaluii uintuik meincapai hasil yang diinginkan. Meinuiruit 

Hamalik (2007:179), meimiliki motivasi dalam beilajar meiruipakan ha yang kritis bagi anak di masa deipan, baik 

dalam hal peindidikan, peikeirjaan, mauipuin keihiduipan seicara uimuim. Siswa yang kuirang meimiliki motivasi 

beilajar akan meirasa bahwa beilajar adalah suiatui beiban, beilajar tidak meinjadi keibuituihan dan akhirnya 

meingalami keigagalan dalam meincapai tuijuian beilajar. Dalam konteiks keigiatan beilajar meingajar, motivasi 

sangat peinting. Jika seiorang siswa, misalnya, tidak meilakuikan tuigas yang seiharuisnya dilakuikan, maka peirlui 

diseilidiki beirbagai peinyeibabnya yang muingkin beirmacam-macam, seipeirti keitidaknyamanan, keilaparan, 

masalah pribadi, dan lain seibagainya. Hal ini meinuinjuikkan bahwa tidak ada peiruibahan eineirgi dalam diri 

anak, seirta kuirangnya tuijuian ataui keibuituihan beilajar. Oleih kareina itui, dipeirluikan rangsangan yang dapat 

meimbangkitkan motivasi dalam diri siswa agar meireika dapat tuimbuih deingan motivasi yang kuiat (Djamarah, 

2010:114)  

Siswa yang kuirang teirmotivasi dalam beilajar akan meinganggap bahwa beilajar adalah seisuiatui yang suilit 

dan tidak lagi meinjadi keibuituihan, yang pada akhirnya meingakibatkan keigagalan dalam meincapai tuijuian 

beilajar. Meinyadari peintingnya motivasi siswa dalam beilajar, tampaknya meinjadikan seikolah leibih beirmakna 

bagi anak-anak. Hal ini meinjadi sangat peinting uintuik meinguibah peirilakui beilajar siswa daripada meimaksa 

siswa uintuik meinghargai peimbeilajaran. Proseis peimbeilajaran dan peindidik dapat meimbantui siswa dalam 

meingaitkan dan meimahami huibuingan antara keihiduipan meireika deingan apa yang meireika peilajari. Salah satui 

cara uintuik meinanamkan motivasi beilajar dalam proseis peimbeilajaran dan peindidikan bagi siswa, teiruitama 

meireika yang beirada di awal uisia puibeirtas seipeirti siswa SMP Keilas VII, adalah meilaluii peimbeirian layanan 

bimbingan dan konseiling salah satuinya deingan peingguinaan teiknik seilf manageimeint. 

Siswa yang kuirang meimiliki motivasi beilajar, akan meirasa beilajar adalah seisuiatui hal yang beirat, tidak lagi 

meinjadikan beilajar seibagai keibuituihan seihingga meinyeibabkan keigagalan dari tuijuian beilajar itui seindiri. 

Meingingat peintingnya motivasi siswa dalam beilajar, tampaknya meinjadikan seikolah leibih beirmakna bagi 

anak-anak. Hal ini sangat peinting uintuik peiruibahan peirilakui beiajar siswa daripada meimaksa siswa uintuik 

meinghargai peimbeilajaran itui. Proseis peimbeilajaran dan peindidik dapat meimbantui meireika dalam meimbuiat 

dan meimahami seindiri huibuingan antara keihiduipan meireika dan apa yang meireika peilajari. Salah satui cara 

uintuik dapat meinanamkan motivasi beilajar dalam proseis peimbeilajaran dan peindidikan bagi siswa, teiruitama 

yang beirada dalam awal uisia puibeirtas seipeirti siswa/i SMP Keilas VII adalah deingan meimbeirikan layanan 

bimbingan dan konseiling dimana salah satuinya deingan meingguinakan teiknik seilf manageimeint. 
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Seilf manageimeint ataui manajeimein diri, yang juiga dikeinal seibagai "peingeindalian diri" ataui "peingatuiran 

diri", meiruijuik pada keimampuian seiseiorang uintuik seicara eifeiktif meingontrol eimosi, pikiran, dan peirilakui dalam 

beirbagai situiasi. Hal ini meilipuiti keimampuian meingeilola streis, keiseinangan yang ditangguihkan, motivasi diri, 

seirta meineitapkan dan meincapai tuijuian pribadi dan akadeimik. Siswa yang meimiliki keiteirampilan manajeimein 

diri yang baik akan datang kei keilas deingan peirsiapan, meimpeirhatikan, meingikuiti instruiksi, meindeingarkan 

orang lain tanpa meingganggui, seirta beikeirja seicara mandiri dan fokuis 

Seilain itui, seilf manageimeint adalah salah satui teiknik dalam konseiling peirilakui (beihavior) yang beirtuijuian 

uintuik meinguibah peirilakui maladaptif meinjadi adaptif. Dalam peineirapan teiknik seilf manageimeint, tangguing 

jawab keibeirhasilan konseiling beirada pada kliein itui seindiri. Konseilor beirpeiran seibagai peinceituis gagasan, 

fasilitator yang meimbantui meirancang program dan motivator bagi kliein (Eilvina, 2019).  

Teirapi kontrol diri adalah meitodei peingobatan peirilakui yang didasarkan pada konseip peingeindalian diri 

dalam deipreisi, yang meingadopsi modeil kontrol diri yang dikeimbangkan oleih Freideirick Kanfeir (1971). Dalam 

modeil peingeindalian diri, deipreisi dipandang seibagai hasil dari keikuirangan dalam proseis peingeindalian diri. 

Peimantauian diri digambarkan seibagai peingamatan dan eivaluiasi peirilakui seindiri, teirmasuik peiristiwa-peiristiwa 

seibeiluim peirilakui (anteiseidein) dan konseikuieinsi-konseikuieinsi yang teirkait, seibagaimana yang diuisuilkan oleih 

Reihm (Kanfeir, 1971). Modeil peingeindalian diri dalam deipreisi ini teirdiri dari tiga proseis yang teirgabuing dalam 

suiatui sikluis uimpan balik kontrol diri: peimantauian diri, eivaluiasi diri, dan peinguiatan diri. Dalam konteiks ini, 

duia karakteiristik peimantauian diri yang leibih lanjuit dapat dijeilaskan pada individui yang meingalami deipreisi, 

yaitui keiceindeiruingan uintuik hanya fokuis pada peiristiwa neigatif dan keiceindeiruingan uintuik meingeinali hanya 

konseikuieinsi langsuing dari peirilakui. 

Siswa peirlui meinjaga motivasi meireika meilaluii teiknik konseiling manajeimein diri dalam keigiatan seihari-hari 

meireika. Oleih kareina itui, peinting uintuik meinanamkan sifat disiplin dalam diri siswa itui seindiri. Hal ini dapat 

dicapai meilaluii peiriodei konseiling yang sama, di mana konseip disiplin dan motivasi saling teirkait dan 

beirkeilanjuitan. Ini akan meimbantui meinjaga motivasi beilajar para siswa, teiruitama keitika meireika meingalami 

peirgolakan eimosional seibagai akibat dari peiruibahan biologis yang teirjadi seilama peirtuimbuihan, seihingga 

meinjadi bagian yang meileikat dalam diri meireika. 

Keimampuian peingeindalian diri yang baik akan meingarahkan individui uintuik beirpeirilakui deingan disiplin. 

Motivasi meinjadi suimbeir eineirgi yang meinggeirakkan rasa disiplin, seidangkan disiplin diri meinjadi panduian 

yang meinuinjuikkan jalan meinuijui tuijuian. Peinting uintuik diingat bahwa hasil akhir yang baik akan 

meiningkatkan kuialitas hiduip seiseiorang. Oleih kareina itui, jika teiknik manajeimein diri beirhasil diteirapkan 

dalam konseiling siswa SMP Keilas VII uintuik meiningkatkan motivasi beilajar meireika, maka motivasi beilajar 

teirseibuit akan teitap meileikat dalam peimikiran dan keipribadian meireika, seirta meimbeirikan dampak positif yang 

signifikan. Pada saat yang sama, hal ini akan meinanamkan peintingnya meimiliki disiplin bagi para peilajar 

pada uisia yang kruisial teirseibuit.  

Seicara teioritis, motivasi meimiliki peiran peinting bagi para siswa/i SMP Keilas VII, baik seibagai peilajar 

yang meimiliki keibuituihan akan peindidikan uintuik meinjadi individui yang teirpeilajar, mauipuin seibagai manuisia 

yang seidang meingalami peiruibahan biologis dan psikologis. Para peilajar ini meimeirluikan prinsip-prinsip yang 

baik uintuik meingatasi beirbagai masalah, teiruitama yang beirasal dari dalam diri meireika seindiri. Masalah 

inteirnal seipeirti deipreisi, keiraguian, peisimismei, dan kuirangnya motivasi uintuik meinjadi veirsi yang leibih baik 

dari diri meireika dapat diatasi deingan layanan konseiling kognitif beihavioral yang beirtuijuian meiningkatkan 

motivasi beilajar siswa. Dalam peineilitian ini, fokuis dibeirikan pada tingkah lakui (beihavior) dan pola pikir 

(kognitif), deingan peindeikatan meilaluii bimbingan konseiling. Salah satui meitodei yang dapat diguinakan uintuik 

meinguibah peirilakui neigatif meinjadi peirilakui yang leibih positif dan pada saat yang sama meinguibah pola pikir 

siswa teirhadap peirilakui adalah deingan meingguinakan Teiori Konseiling Kognitif Beihavioral (CBT) dan 

meineirapkan teiknik Seilf-Manageimeint. 

Kognitif beihavioral adalah seibuiah teiori yang kompreiheinsif dan uipaya beirdasarkan peircobaan uintuik 

meinjeilaskan prinsip dan atuiran teintang bagaimana manuisia beilajar meilaluii reispons seibeiluim muincuilnya 

tingkah lakui. Teiori ini diyakini oleih konseili seibagai alasan muincuilnya peirilakui barui. Konseiling kognitif 

beihavioral meimiliki asuimsi dasar bahwa seitiap tingkah lakui dapat dipeilajari, tingkah lakui lama dapat 

digantikan deingan tingkah lakui barui, dan manuisia meimiliki poteinsi uintuik beirpeirilakui baik ataui buiruik, teipat 

ataui tidak teipat. Seilain itui, manuisia dianggap seibagai individui yang mampui meireifleiksikan tingkah lakuinya 

seindiri, meingatuir dan meingontrol peirilakuinya, seirta beilajar tingkah lakui barui ataui meimpeingaruihi orang lain 

(Walkeir & Sheia, dalam Gantina Komalasari, 2011). 

Oleih kareina itui, peinting uintuik meingeimbangkan teiknik seilf manageimeint seibagai bagian dari proseiduir 

konseiling yang seicara teiratuir dapat meimbeirikan manfaat bagi para peilajar. Dalam seibuiah peineilitian yang 
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dilakuikan oleih Abdilah, dkk (2021), diteimuikan bahwa peindeikatan cognitivei beihavior teirbuikti eifeiktif dalam 

meinguirangi peirilakui akadeimik yang tidak diinginkan pada mahasiswa. Peineilitian lain yang dilakuikan oleih 

Suiwanto (2016) juiga meinuinjuikkan bahwa layanan konseiling beihavioral deingan meingguinakan teiknik Seilf-

Manageimeint dapat meimbantui meiningkatkan keimatangan karir siswa, yang meilibatkan sikap kompeiteinsi 

uintuik meimbuiat keipuituisan meingeinai karir. Deingan deimikian, peineiliti teirtarik uintuik meilakuikan peineilitian 

leibih lanjuit dan meingeimbangkan produik yang beirjuiduil "Peingeimbangan Konseiling Kognitif Beihavioral 

deingan Teiknik Seilf Manageimeint uintuik Meiningkatkan Motivasi Beilajar Siswa Keilas VII di SMP Neigeiri 3 

Seimarapuira". 

 

Metode 

Dalam peineilitian ini, jeinis peineilitian yang dilakuikan adalah peineilitian beirbasis peingeimbangan ataui Reiseiarch 

and Deiveilopmeint (R&D). Meinuiruit Suigiyono (2010) dalam (Puitra dkk, 2020), peineilitian Peingeimbangan ataui 

Reiseiarch and Deiveilopmeint (R&D) uimuimnya meingacui pada proseis dan langkah-langkah uintuik 

meingeimbangkan produik barui ataui meimpeirbaiki produik yang suidah ada. Meinuiruit Borg & Gall (1983) dalam 

(Teigeih, I Madei; Jampeil, 2015) juiga meinjeilaskan bahwa peineilitian peingeimbangan meiruipakan uisaha uintuik 

meingeimbangkan dan meimvalidasi produik-produik yang akan diguinakan dalam bidang peindidikan. Tuijuian 

dari peineilitian peingeimbangan adalah meinghasilkan produik yang kreiatif dan inovatif, seirta meingeimbangkan 

produik yang speisifik dan meinguiji keieifeiktifan produik teirseibuit dalam konteiks peindidikan. 

PeineiIitian ini meingguinakan meitodei peingeimbangan ataui Reiseiarch and Deiveilopmeint (R&D). Pada jeinis 

peineiIitian peingeimbangan, meitodei ini diguinakan uintuik meinciptakan produik speisifik dan meinguiji 

keieifeiktifannya (Puirnama, 2016). Deisain peineilitian peingeimbangan ini meingadopsi modeil 4D (fouir-D), yang 

dikeimbangkan oleih S. Thiagarajan, Dorothy S. Seimmeil, dan Meilvyn I. Seimmeil (1974:5). Modeil peineilitian 
peingeimbangan modeil 4D ini teirdiri dari eimpat tahapan yakni: deifinei, deisign deiveilop dan disseiminatei ataui bisa 

diadopsi meinjadi 4P, yakni: peindeifinisian, peireincanaan, peingeimbangan, dan peinyeibaran (Thiagarajan, 1974). 

Tuijuian dari peineilitian peingeimbangan ini adalah meinghasilkan produik yang kreiatif dan inovatif, 

meingeimbangkan produik teirteintui dan meinguiji keieifeiktifan produik dalam meiningkatkan motivasi beilajar siswa 

keilas VII SMP Neigeiri 3 Seimarapuira. 

 

Hasil dan Pemahasan 

Hasil peineilitian ini meilibatkan lima ahli ataui pakar dalam bidang bimbingan konseiling uintuik meilakuikan 

peinilaian uiji validasi teirhadap panduian konseiling kognitif beihavioral deingan teiknik Seilf-Manageimeint uintuik 

meiningkatkan motivasi beilajar siswa di SMP Neigeiri 3 Seimarapuira. Hasil peinilaian teirseibuit meinuinjuikkan 

skor 1 (sangat seisuiai), yang meingindikasikan bahwa isi panduian teirseibuit teilah divalidasi deingan baik oleih 

para ahli. Meingguinakan ruimuis peirhituingan validitas isi (CVI), dipeiroleih hasil bahwa seimuia 20 buitir 

instruimein meimiliki validitas yang baik.Keimuidian dilakuikan uiji eifeiktifitas teirhadap seipuiluih siswa keilas VII di 

SMP Neigeiri 3 Seimarapuira yang meimiliki motivasi beilajar reindah deingan meineirapkan isi panduian dalam 

peilaksanaan layanan. Pada awal (prei-teist) dan akhir (post-teist) proseis uiji eifeiktivitas, siswa diminta uintuik 

meingisi kuieisioneir motivasi beilajar guina meinilai tingkat eifeiktivitas dari panduian teirseibuit. Dari hasil 

peineirapan buikui panduian beiruipa nilai preieiteist dan postteist, seilanjuitnya diuiji deingan formuila t-teist dan 

didapatkan hasil thituing = 21,312 deingan taraf signifikansi 0,05 dan nilai EiS= 2,13 yang teirmasuik kateigori EiS 

tinggi. 

Panduian konseiling kognitif beihavioral deingan teiknik Seilf Manageimeint ini beirmanfaat bagi guirui BK 

dalam meimbeirikan layanan konseiling khuisuis uintuik meimbantui meingatasi masalah motivasi beilajar siswa 

SMP keilas VII yang reindah. Keieifeiktifan panduian ini teilah teirbuikti meilaluii uiji coba teirbatas yang dilakuikan. 

Preistasi beilajar meiruipakan salah satui indikator keibeirhasilan dan keimajuian beilajar siswa. Preistasi beilajar yang 

dicapai oleih siswa dipeingaruihi oleih beirbagai faktor, baik inteirnal mauipuin eiksteirnal. Kondisi inteirnal seitiap 

individui, teirmasuik motivasi, meimainkan peiran peinting dalam aktivitas seihari-hari. Motivasi adalah keikuiatan 

yang meindorong seiseiorang uintuik meilakuikan tindakan teirteintui, teirmasuik dalam hal beilajar. 

Siswa yang keikuirangan motivasi beilajar akan meinganggap beilajar seibagai seisuiatui yang suilit dan buikan 

suiatui keibuituihan, seihingga meinyeibabkan keigagalan dalam meincapai tuijuian beilajar. Dalam kaitan deingan 

keigiatan beilajar meingajar, motivasi sangat peinting. Jika seiorang siswa tidak meilakuikan tuigas yang 

seiharuisnya dilakuikan, alasan di balik peirilakui teirseibuit peirlui diteiliti kareina bisa beirvariasi, seipeirti 

keitidaknyamanan, keilaparan, masalah pribadi, dan seibagainya. Hal ini meinuinjuikkan bahwa anak teirseibuit 

tidak meingalami peiruibahan eineirgi dan tidak meimiliki tuijuian kareina keikuirangan keibuituihan beilajar. 
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Pada peineilitian ini meinguitamakan tingkah lakui (beihavior) dan pola pikir (kognitif). Dan uintuik itui, peineiliti 

meingguinakan peindeikatan bimbingan konseiling. Salah satui meitodei yang dapat diguinakan uintuik meinguibah 

peirilakui neigatif meinjadi peirilakui yang leibih positif seirta meinguibah pola pikir siswa teirhadap peirilakui adalah 
meilaluii peineirapan Teiori Konseiling Kognitif Beihavioral (CBT) deingan meingguinakan teiknik Seilf-Manageimeint. 

Pada peineilitian ini, diguinakan modeil peingeimbangan 4D (fouir-D) yang teirdiri dari Deifinei (peindeifinisian), 

Deisign (peirancangan), Deiveilop (peingeimbangan), Disseiminatei (peinyeibarluiasan). Modeil 4D teirseibuit keimuidian 

diadaptasi meinjadi 4P, yaitui: peindeifinisian, peirancangan, peingeimbangan, dan peinyeibarluiasan. Peineilitian ini 

meilibatkan 5 suibjeik yaitui 3 orang ahli Bimbingan Konseiling dari dosein Bimbingan Konseiling FIP Uindiksha 

dan 2 guirui bimbingan konseiling dari SMPN 3 SEiMARAPUiRA. Seilain itui, juiga meilibatkan 35 peiseirta didik 

seibagai suibjeik uiji coba eifeiktivitas buikui panduian yang dikeimbangkan. Hasil teis angkeit motivasi beilajar 

meinuinjuikkan bahwa teirdapat 10 peiseirta didik deingan hasil yang cuikuip reindah. 

Seiteilah dilakuikan peinilaian oleih para ahli/pakar, hasil teirseibuit keimuidian dihituing meingguinakan ruimuis 

CVR (Conteint Validty Ratio) dan CVI (Conteint Vaidity Indeix) deingan kateigori 0 – 0,33 (Tidak Seisuiai), 0,34 – 

0,67 (Seisuiai), 0,68 – 1 (Sangat Seisuiai). Hasil peinilaian meinuinjuikkan bahwa Panduian konseiling kognitif 

beihavioral teiknik Seilf-Manageimeint uintuik meiningkatkan motivasi beilajar siswa meimiliki indeiks validitas isi 

(CVI) seibeisar 1, yang masuik dalam kateigori sangat seisuiai. Hasil dari uiji t hituing meinuinjuikkan bahwa nilai 

probabilitas ataui Sig.(2-taileid) 0,000, yang leibih keicil daripada tingkat signifikansi 0,05. Deingan deimikian, 

dapat disimpuilkan bahwa H0 ditolak dan Ha diteirima. Oleih kareina itui, panduian konseiling kognitif beihavioral 

teiknik Seilf Manageimeint teirbuikti efektif dalam meiningkatkan motivasi beilajar siswa keilas VII di SMP Neigeiri 3 

Seimarapuira. Hasil keieifeiktivan data dalam peineilitian ini dituinjuikkan oleih EiS (eiffeict sizei) seibeisar 2,13, yang 

meinandakan bahwa peingeimbangan buikui panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik Seilf Manageimeint 

meimbeirikan eifeik yang tinggi. Beirdasarkan uiji t hituing, hipoteisis peineilitian ini dapat dikonfirmasi, yaitui 

"Panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik Seilf Manageimeint efektif uintuik meiningkatkan motivasi beilajar 

siswa keilas VII di SMP Neigeiri 3 Seimarapuira". 

Peineilitian ini meimiliki fokuis uitama pada tingkah lakui (beihavior) dan pola pikir (kognitif), seihingga 

peineiliti meingguinakan peindeikatan bimbingan konseiling. Salah satui meitodei yang dapat diguinakan uintuik 

meinguibah peirilakui neigatif meinjadi peirilakui yang leibih positif seikaliguis meinguibah pola pikir siswa teirhadap 

peirilakui adalah deingan meineirapkan Teiori Konseiling Kognitif Beihavioral (CBT) meingguinakan teiknik Seilf-

Manageimeint. Dalam peineilitian ini, diguinakan modeil peingeimbangan 4D (fouir-D) yang teirdiri dari langkah-

langkah Deifinei (peindeifinisian), Deisign (peirancangan), Deiveilop (peingeimbangan), dan Disseiminatei 

(peinyeibarluiasan). Modeil 4D keimuidian diadaptasi meinjadi 4P, yaitui peindeifinisian, peirancangan, 

peingeimbangan, dan peinyeibarluiasan. 

Peineilitian ini meilibatkan 5 suibjeik, yaitui 3 orang ahli Bimbingan Konseiling dari dosein Bimbingan 

Konseiling FIP Uindiksha dan 2 orang guirui bimbingan konseiling dari SMPN 3 SEiMARAPUiRA. Seilain itui, 

juiga meilibatkan 35 peiseirta didik seibagai suibjeik uiji coba eifeiktivitas buikui panduian yang dikeimbangkan. 

Seiteilah itui, dilakuikan peingamatan teirhadap hasil teis angkeit motivasi beilajar, dan teirdapat 10 peiseirta didik 

yang hasilnya cuikuip reindah. Hasil peinilaian dari para ahli/pakar keimuidian dihituing meingguinakan ruimuis 

CVR (Conteint Validity Ratio) dan CVI (Conteint Validity Indeix) deingan kateigori 0 – 0,33 (Tidak Seisuiai), 0,34 

– 0,67 (Seisuiai), dan 0,68 – 1 (Sangat Seisuiai). Panduian konseiling kognitif beihavioral meingguinakan teiknik Seilf-

Manageimeint uintuik meiningkatkan motivasi beilajar siswa meimiliki indeiks validitas isi (CVI) seibeisar 1, yang 

teirmasuik dalam kateigori sangat seisuiai. 

Hasil dari uiji t hituing meinuinjuikkan bahwa nilai probabilitas ataui Sig.(2-taileid) adalah 0,000, yang leibih 

keicil daripada tingkat signifikansi 0,05. Deingan deimikian, dapat disimpuilkan bahwa H0 ditolak dan Ha 

diteirima. Oleih kareina itui, dapat disimpuilkan bahwa panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik Seilf 

Manageimeint eifeiktif dalam meiningkatkan motivasi beilajar siswa keilas VII di SMP Neigeiri 3 Seimarapuira. 

Seilanjuitnya, hasil keieifeiktivan data dalam peineilitian ini meinuinjuikkan EiS (eiffeict sizei) seibeisar 2,13. Hal ini 

meinandakan bahwa eifeik sizei dari peingeimbangan buikui panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik Seilf 

Manageimeint dalam meiningkatkan motivasi beilajar siswa adalah tinggi. Beirdasarkan hasil uiji t hituing, hipoteisis 

peineilitian ini, yaitui "Panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik Seilf Manageimeint eifeiktif uintuik 

meiningkatkan motivasi beilajar siswa keilas VII di SMP Neigeiri 3 Seimarapuira". 

 

Simpulan 

Beirdasarkan hasil peineilitian peingeimbangan ini, dapat diambil beibeirapa keisimpuilan bahwa Peineilitian 

peingeimbangan ini meinghasilkan produik beiruipa panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik seilf 

manageimeint uintuik meiningkatkan motivasi beilajar siswa keilas VII. Proseis peingeimbangan buikui panduian 
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Pengembangan panduan konseling kognitif behavioral teknik self management… 

dilakuikan deingan meilaluii 4 tahap seibagai beirikuit : (1) Tahap Peindeifinisian (Deifinei), (2) Tahap 

Peirancangan (Deisign), (3) Tahap Peingeimbangan (Deiveilop), (4) Tahap Peinyeibaran (Disseiminatei). 

Keirangka panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik seilf manageimeint uintuik meiningkatkan motivasi 

beilajar siswa keilas VII: (1) Bab 1. Peindahuiluian, (2) Mateiri Buikui Panduian : (a) Deiskripsi Motivasi Beilajar 

(b) Deiskripsi Konseiling Kognitif Beihavioral (c) Deiskripsi Teiknik Seilf Manageimeint (3) Peituinjuik 

Peilaksanaan : (a) Peituinjuik Uimuim, (b) Peituinjuik Khuisuis. Hasil validasi oleih para ahli meinuinjuikkan bahwa 

panduian konseiling kognitif beihavoral teiknik Seilf Manageimeint yang dikeimbangkan meimiliki nilai indeiks 

validitas isi (CVI) seibeisar 1 deingan kateigori (Sangat Seisuiai). Deingan deimikian panduian konseiling kognitif 

beihavioral teiknik seilf manageimeint uintuik meiningkatkan motivasi beilajar siswa SMP keilas VII yang teilah 

dikeimbangkan pada peineilitian ini teirbuikti eifeiktif diguinakan dalam peilaksanaan   layanan bimbingan 

konseiling diseikolah.  

Panduian Konseiling kognitif beihavioral teiknik seilf manageimeint uintuik meiningkatkan motivasi beilajar 

siswa  keilas VII di SMP Neigeiri 3 Seimarapuira dalam peineilitian ini teirbuikti valid dan layak diguinakan 

dalam peilaksanaan layanan bimbingan konseiling. Hasil uiji t hituing meinuinjuikkan bahwa nilai probabilitas 

ataui Sig.(2-taileid) seibeisar 0,000, yang leibih keicil daripada tingkat signifikansi 0,05. Hal ini beirarti H0 

ditolak dan Ha diteirima. Deingan deimikian, dapat disimpuilkan bahwa panduian konseiling kognitif 

beihavioral teiknik seilf manageimeint eifeiktif dalam meiningkatkan motivasi beilajar siswa keilas VII di SMP 

Neigeiri 3 Seimarapuira. Hasil dari keieifeiktivan data pada peineilitian ini yaitui EiS (eiffeict sizei) seibeisar 2,13. 

Hal ini meinuinjuikan bahwa eifeik sizei dari peingeimbangan buikui panduian konseiling kognitif beihavioral 

teiknik Seilf Manageimeint yang dibeirikan teirgolong tinggi. Beirdasarkan hasil uiji t hituing, peinguijian 

hipoteisis peineilitian ini yaitui : “Panduian konseiling kognitif beihavioral teiknik seilf manageimeint eifeiktif 

uintuik meiningkatkan motivasi beilajar siswa  keilas VII di SMP Neigeiri 3 Seimarapuira.” 
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